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1.​ Programske aktivnosti u galeriji 

Članovi radnih tela diskutovali su na temu obustave programskih aktivnosti kao vid podrške studentima u blokadi. 

Otvorila su se pitanja da li i dalje ima smisla ostati u obustavi programa ili revidirati program i započeti izlagački 
program. 

Dileme prisutniih članova radnih tela u vezi sa nastavkom rada: 

Nemanja: Postavio pitanje – šta mi radimo i zašto bismo radili bez ikakve naknade? 
Ana: Ukoliko nastavimo sa programom, šta time dobijamo? Ako nema podrške za produkciju, da li je opravdano 
realizovati program? 
Nemanja: Pitanje je da li pokušavamo solidarnim modelima da promenimo sistem, ili nastavljamo po starom – uz 
nadu da ćemo nešto dobiti u budućnosti. 
Goran: Podsetio je i informisao da se veliki broj Udruženja godinama bori za to da se konkursi i dodela sredstava 
odvija ranije i da je dosadašnja praksa zbog takve situacije bila da se u većini slučajeva rad odvija bez planiranih 
sredstava i to pola godine pa i više.  
Jelena: Navodi primer muzeja koji nisu uspeli u štrajku – nastavili su da rade po regularnom režimu… 
Goran i Bosa: Dodaju da su ti muzeji ipak dobili finansijska sredstva, iako su bili deo ili podržali blokade ili štrajkove. 
Jelena: Smatra da blokadni sistem borbe ima svoj rok trajanja, da je nemoguće očekivati da se ovim tipom borbe 
očekuje istrajnost kroz duži vremenski period. 
Alena: Istakla da umetnost u ovakvim situacijama može imati lekovitu i značajnu ulogu za društvo i dodaje na to da 
bi nastavak programa i konzumiranje umetnosti bilo značajno i sad u ovakvim periodima. 
 
 
 



Konstatovano je sledeće: da se veliki broj udruženja vratio svojim aktivnostima i programima i sl. Razmatrana je 
mogućnost da se sa radom krene početkom juna, sa predlogom da se sa radom otpočne ako moguće što ranije.  

Zaključak: Doneta je odluka da se krene sa realizacijom izložbi i da se nastavi programski rad, uz napomenu da 
svaka realizacija mora biti jasno praćena informacijom o tome da se izložba odvija kroz sopstveno finansiranje 
autora i volonterskog dela rada svih angažovanih lica Udružeja. Da projekti Udruženja nisu podržani u celosti od 
strane Pokrajinskog sekretarijata za kultutu u 2025. 

Odluka je: da se krene sa programom, pre svega sa novim kalendarom programa koji obuhvata izložbe iz Programa 
saradnje, kao i deo izložbi Programa članova udruženja. Preostali deo prvobitno isplaniranih izložbi za 2025. godinu 
članova udruženja da se prebaci za narednu godinu a time i preformuliše budući konkurs za program 2026. godine. 

2. Konkursi, budžet, funkcionisanje. 
 

Nedavno su pristigli rezultati konkursa Pokrajinskog sekretarijata za kulturu (APV), prema kojima SULUV nije dobio 
sredstva za 2025. godinu za nijedan projekat sa kojim je aplicirao: Savremeno stvaralaštvo (Godišnji program SULUV, 
Jubilarna 70-ta Godišnja izložba, projekat Pomeraj u kodu, kao i za izdavaštvo Produkcija SULUV 2025.  
 
RT je razmenilo informaciju o rezultatima konkursa APV koji je u potpunosti diskfalikovao Udruženje kao i druge 
organizacije, sve one organizacije koje su stale iza odluke o podršci studentima u blokadi. SULUV je nedvosmisleno 
na poziv studenata obustavio deo programa, odnosno izlagački program, ali je svo vreme radio veliki deo poslova i 
aktivnosti kroz kancelariju udruženja. Očito da se ovakav tretman prema našoj podršci slobodi mišljenja, kroz mere 
kažnjavanja APV kao osnivača Udruženja, u godini kada SULUV obeležava jubilej 70. Godišnju izložbu kao i 80 
godina postojanja, sa ovakvim stavom u potpunosti usmerio u sunovrat društva, kulture i kulturnog identiteta. 

RT smatra da se po ovom pitanju trebamo oglasiti, zajedno sa drugim udruženjuma, da smo svesni da to ništa ne 
menja ali da je to deo principa sa kojima bi trebali da definišemo ovo poglavlje u radu i funkcionisanju Udruženja.  

Goran je informisao da je u toku aprila i maja bio raspisan konkurs Grada Novog Sada (GUK), na koji je SULUV 
uspešno aplicirao u više kategorija: 
Savremeno stvaralaštvo: Godišnji program, 70. GIČ, Projekat Poveži, obeleži (LIMI), 
Nematerijalno kulturno nasleđe: Projekat povodom 80 godina postojanja SULUV-a, 
Izdavaštvo: Produkcija SULUV 2025, 
UNESKO: Projekat Pmeraj u kodu, 
Međunarodna saradnja: Projekat Shared Visions 
 
Takođe, za 2025. godinu su dodeljena sredstva za poverene poslove, ali u umanjenom iznosu. 
 
Po pitanju budžeta za ovu godinu: Čekaju se rezultati GUK-a i APV-a za tekuće rashode, kako bi se stekao bolji uvid u 
finansije, što bi dodatno uticao na dalji efikasni nastavak rada galerije. 
 
 

3. Pripreme za izbornu skupštinu Udruženja 
  
Konstatovano je da je potrebno da se za ovogodišnju skupštinu koja je izbornog karaktera članovi radnih tela 

(Predsedništvo, Umetnički savet, Statusna komisija) izjasne da li su za nastavak rada u drugom mandatu.  

 

Goran je upoznao i podsetio RT o sistemu izbora: 

- Potrebno je da damo predloge za novi tim udruženja Predsedništvo (Pr) i Umetnički savet (US). 

- U jednom telu Udruženja, član može biti zaredom 2 mandata.  

- Svi koji su sa jednim mandatom mogu ostati u datom telu još jedan mandat. 

- Članovi iz US mogu biti predlozi za predsedništvo, što znači da član jednog tela može da pređe po predlugu u 

drugo telo. To važi samo za period pri izboru na Skupštini, ove promene se ne mogu dešavati u toku trajanja 

mandata. 



- Predlog i praksa Udruženja je da se kroz predloge zadrže berem po dva člana Pr i US u novom mandatu. 

- Takođe je predlog da uvek imamo par članova iz redova samostalaca. 

- Pored predloga za nove članove Pr i US treba da damo i predloge za po dve zamene. 

 

Timovi se biraju mandatno, to znači da bez obzira koliko je godina neko bio u mandatu, njegov mandat se sagledava 

kao celina jednog mandata (koji čini 4 godine) u Udruženju. Mandat je i 1 godina i 4 godine, član pripada jednom 

mandatu kao celini. Ako je neko bio član tima dva mandata on može biti ponovo biran nakon pauze min. jednog 

mantada odnosno (4 god). Mandat podrazumeva to da je biran, ne i godine provedene u mandatu. Odnosno neko 

može biti manje godina u nekom mandatu ako je došlo do promene člana. 

 

Napomene nakon konstituisanja novih članova RT: 

- Predsenika biraju članovi predseništva na prvom redovnom sastanku nakon skupštine.  

- Predsednik se ne bira na skupštini. 

- Statutarnu komisiju verovatno biraju članovi predsedništva kada se konstituišu 

- Po dva člana iz Pr i US biraju se za Pr i US SULUJ-a 

- Angažovana lica u Udruženju angažuju članovi novog Predsedništva ili RT udruženja 

- Takođe i pravnika, knjgovođu i sl. 

 

Goran je pozvao sve prisutne da razmisle o svom daljem angažmanu i da u najskorijem roku iznesu predloge i lične 

odluke. 

Istaknuto je da bi novi predsednik trebalo da se uključi u rad nekoliko meseci pre isteka mandata trenutnog 

predsednika, kako bi se omogućio kontinuitet i efikasan prenos dužnosti. 

 

4. Razno   

Goran je izvestio članove radnih tela da je protivpožarni plan evakuacije u galeriji završen. 

Tema saradnje između umetnika i udruženja – Nemanja naglašava važnost da članovi SULUV-a budu svesni 
mogućnosti izlaganja u galeriji ULUS i da imaju na umu umetnike koji će biti deo godišnjeg programa galerije. 

 
 
 
Zapisnik vodili: 
Adrienn Ujhazi,  saradnica udruženja 
Goran Despotovski, predsednik 


