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Sednica radnih tela SULUV 
Br. 129-1/2020 
 
ZAPISNIK 
 
Datum: 10.9.2020.  
Trajanje Sednice: 10.15 - 12.20 
Mesto: kancelarija Udruženja 
Prisutni: Goran Despotovski, Jelena Sredanović, Zoran Pantelić, Maja Erdeljanin, Bosiljka Zirojević, 
Bojan Novaković, Mladen Stojanović, Mujo Alagaić, Jovanka Ulić, Slobodan Abi Knežević, Danica 
Bićanić, Danijel Babić, Nenad Bogdanović (onlajn) 
Zapisnik vodila: Danica Bićanić 
 
 
Dnevni red: 
 

1. Usvajanje zapisnika sa 1 sastanka Radnih tela Udruženja 
1. Skupština (termin održavanja, dnevni red Skupštine, predlozi za nove članove radnih tela...) 
2. Izmene Statuta 
3. Funkcionisanje radnih tela Udružanja 
4. Izveštaj o radu i tekućim poslovima (projekti, budžet, ulaganje u galeriju...).  
5. Predlog za nacionalnu penziju 
6. Debatni program u saradnji sa ULUS 

 
 

1. Usvajanje zapisnika sa 2/2020. sa sastanka Radnih tela 
Zapisnik je jednoglasno usvojen. 
 

2. Skupština 
Prisutni članovi radnih tela otvorili su temu održavanja godišnje i izborne skupštine Udruženja.  
 
2.1 Razmatrana je mogućnost da se ovogodišnja Skupština udruženja održi ranije nego obično 
zbog aktuelne situacije u vezi sa pandemijom. Jednoglasno je usvojeno da se skupština 
organizuje u oktobru, a predloženo je da se u odnosu na mogućnosti i uslove skupština održi 
na otvorenom. 
2.2 Postavljene su osnovne tačke i nacrt dnevnog reda. Takođe je napomenuto da će se svim 
članovima Udruženja poslati pozivno pismo. 
2.3 U vezi sa predlozima kandidata za nova radna tela u mandatnom periodu od 2021. do 
2024. godine usaglašen je stav da se objedine svi predlozi zainteresovanih kako iz postojeće 
strukture radnih tela, odabrane zamene radnih tela tako i novih zainteresovanih kandidata. 
Konstatovano je da će Predsedništvo sa usaglašenim predlogom izaći pred Skupštinu. 

Predlog je: 
- da se novi kandidati unapred kontaktiraju i upoznaju sa obavezama radnog tela za 

koje su predloženi;  



- da se trenutni članovi radnih tela koji imaju pravo na još jedan mandat izjasne da li 
žele da nastave rad u telima i u narednom periodu, pretežno zbog započetih obaveza 
na određenim poslovima, projektima i sl. 

 
 

3. Izmene Statuta 
Oko korekcije statuta je konstatovano da se radi o sitnijim ispravkama i da se u ovom trenutku 
i kratkom vremenskom periodu ne mogu izvršiti te izmene, te da je predlog korekcije statuta 
odložen odnosno ostavljeno za novi mandatni tim. 
 

4. Funkcionisanje radnih tela Udružanja 
Po pitanju funkcionisanja radnih tela udruženja, članovi su izneli svoja mišljenja o radu, 
angažovanju i razumevanja pozicije članova u radnim telima, na prvom mestu prava, obaveze 
i zaduženja članova predsedništva i predsednika (zastupnika). 
Govorilo se o tome da se ovaj sastav radnih tela susreo sa bitnim promenama koje su se desile 
u Udruženju, da su se izvršile velike promene i da se i dalje mora raditi na uspostavljanju 
stabilnosti rada i funkcionisanja Udruženja a u cilju održivosti Udruženja. Konstatovano je da 
je potrebno raditi na razvoju strategije i strukture Udruženja i da je na prvom mestu po 
prioritetu za definisanje sistematizacija poslova, odnosno angažovanje radnih tela. 
Konstatovano je da je zbog obima posla dogovoreno o mogućem angažovanju saradnika. 
Izmedju ostalog usvojen je predlog da se razradi postojeći akt Udruženja o Opisu poslova 
radnih tela, u cilju boljeg razumevanja svih angažovanih lica, članova Udruženja i saradnika, 
kao i angažovanih spoljnih saradnika.  
 

5. Izveštaj o radu i tekućim poslovima (projekti, budžet, ulaganje u galeriju...).  
Svim članovima radnih tela, predstavljeno je finansijsko stanje Udruženja u 2020 godini, plan 
sredstava po projektima i revidiranim troškovima u odnosu na dodeljena sredstva.  
Predstavljen je dalji plan o realizaciji projekata, ulaganju u Galeriju i utrošku sredstava, daljim 
planovima oko projektnih angažovanja i autorstva na projektima, uz predlog da se više članova 
uključi u ove poslove. Govorilo se da je potrebno raditi na međunarodnim projektnim 
aplikacijama i da je to jedna od osnovnih planova u nardnom periodu jer Udruženje nažalost 
nema ostvarenu ovakvu vrstu delovanja. 
  

6. Predlog za nacionalnu penziju 
Radna tela su upoznata sa predlogom člana Nikole Džafe, da bude kandidat za nacionalnu 
penziju. Svi članovi radnih tela saglasni su sa predlogom i da se dati predlog razmatra u skladu 
sa budućim pravilnikom koje će propisati Ministarstvo kulture i informisanja Srbije kada bude 
pokrenulo proces i protokol za dodelu nacionalnih penzija.  
 

7. Debatni program u saradnji sa ULUS 
U saradnji sa Udruženjem ULUS, SULUV je planiran za učešće u Debatnom programu. 
SULUV bi trebao da delegira zainteresovane članove da se priključe ovom programu i dijalogu 
koji otvara mnoga pitanja a naročito pitanja samsostalnih i samozaposlenih umetnika. 
Otvoreno je da svi članovi razmotre i daju predloge za predstavnike na ovom aktivnostima. 
 

 
 


